S;&DAN VIL VI STYRKE UDDANNELSEN
PA BORN OG UNGE AFDELINGEN 12023

HANDLEPLAN FRA 3-TIMERS M@DE, OKTOBER 2022

Ekstra forvagt i vagt
Mulighed for at kalde ekstra
YL. til modtagelsen ved
fravihed.

Perioder med god bemanding

Stjernemarkering i vagtplanen

Hvornar: jan. 2023 Specialesparring

Ansvar: AP for I-lceger
reproesentant,

Skema supervisionstid med speciallcege i det
tfeam | lcegen er tiknyttet og har

Infroduktion ved selvstcendige spor.
sygeplejerske i Amb 1 time hver 14 dag

- Intro fil booking, pjecer, | lcegen scetter dagsordenen

bestilling af praver - :
. . . Muligvis i forbindelse med parallel spor
- 1 time/1 patient udgar

Hvornéar: nov. 2022 HU-lcegen i Hvorndr Mar. 2023
Ansvar: I-lcege _UAO elelfeliSiNelely Ansvar: | lcege, UAO,

ﬂv N 1 fast parallelspor pr. mé&ned i det Skema

subspeciale hvor HU lcegen har

hovedtilknytning SeeiEhesees

30 min sparring om eftermiddagen - Gares til en fuld dag, hvor

alle lceger deltager
Mulighed for at bytte relevante

tient
patienter HU-kompetence-eftermiddage

Hvorndr: mar. 2023 - Antal gges fil 4 pr ér

Ansvar: HU lcege, - Tiden gges til 2 fimer pr gang
UAO, Skema

Hvorndr nov. 2022

Ansvar: Ledelse,
SLGInE!

HU-lcegen i bagvagtsrollen
Genindfersel af Bagvagtsmgder
Individuel vurdering om mulighed

for dagtids bagvagt for fidlige HU-
lceger

Hvornar: feb. 2023

Ansvar: UAO, UKYL
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