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DIVERSE

GENNEMLZAESNING AF SPECIALLAGEERKLARINGER

Specialleegeerkleeringer til Arbejdsmarkedets
Erhvervssikring adskiller sig fra almindelige patientjournaler
ved at have et specifikt forsikringsmedicinsk fokus.
Imidlertid (og netop af den grund), vil
eksponeringsbeskrivelserne veere saerdeles grundige, og
ved udveelgelse af erkleeringer fra forskellige fag/brancher
og lidelser vil der vaere meget viden at hente for
uddannelseslasgen.

e ? x pr. maned udveelges specialleegeerkleering som alle YL genneml|zeser
o ffterfalgende feelles diskussion i hele laegegruppen
e Udveelgelse sker hver anden uge pa fast ugedag

e fvaluering af hyppighed efter 2 maneder

UDARBEJDELSE AF RETNINGSLINJE

- Hvad geor vi ved "uenighed” om vurdering i en patientsag

Det er almindeligt, at der | arbejdsmedicinske udredninger
kan vaere divergerende meninger om eksempelvis
arsagssammenhang. Ofte star vi med sager, hvor vi kan
beskrive ting, som taler hhv. for og imod en
arsagssammenhang. Pa den baggrund skal vi treeffe en
endelig vurdering. Det vaesentlige er at kunne argumentere
for den endelige vurdering, som gares.

e Der udarbejdes et “sadan g@r vi” notat, der leegges i pixi-samlingen

UDARBEJDELSE AF KONFERENCESKABELON

- Hvad skal fremlaegges og fokuspunkter for laering

Diskussion af to fokusomrader: 1. hvad skal med og hvad
skal udelades | den gode prassentation til klinisk
konference? 2. Hvordan bringer vi bedst muligt lzering ind |
konferencen”?

e Der udarbejdes skabelon inkl. fokuspunkt for lzering til konferencerne

e fvaluering af dette efter 2 maneder

e Opmeerksomhed pa at deltage i klinisk konference

e fremhave mindst én god ting i hver patientjournal ved gennemgang
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