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AFRUNDING AF

@ NATTEVAGT

Forvagt og bagvagt medes kl 7.40 for

3 TIMERS MODET

morgenkonference kl 8 i lokale A032. Fokus pa
here ind til udfordringer i vagten. Udarbejdelse
af lamineret ark med sporgsmal. Fokus pa at
informere om tiltaget til introduktion.
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@ I-LAGER GORES

KLAR TIL AT
SOGE HU

Mgde mellem introlaeger, UAO og 1-2
HU-laeger max 6 maneder efter opstart
af I-stilling. Gode tips og individuelle
rad til at blive klar til at sege HU.
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@ TAVLE TIL

LARINGSMAL

Ved vagtmeder i modtagelsen kl 9.20 og
kl 15.15 naevner laeger og sygeplejersker
laeringsmal for vagten. Vi har fzelles
fokusomrader og individuelle leeringsmal.
Vi gnsker at bruge tavlen aktivt til at
give hinanden inspiration til leeringsmal.

@ FALLES KOMPETENCEEVALUERING AF I-
LAGER FORDELES OVER ARET

I-leeger modes med én specialleege til feelles kompetenceevaluering. Vi er en mindre
afdeling med aktuelt to I-laeger. Vi onsker at sprede kompenteceevalueringen ud over
flere maneder, sa I-leeger far bedre mulighed og mere tid til at forberede cases til

fremlaeggelse.

@ SUPERVISION I

AMBULATORIET

Alle AP-leeger og I-leeger er i
supervisionsamb. 2-3 laeger har
deres eget spor med én speciallaege
tilknyttet til at give supervision.

Vi onsker at udbygge vores ark som
stotte supervision, sa det ikke
leengere indeholder tal, men mere
plads til skriftlig feedback. Fokus er
pa skriftlig og mundtlig feedback
indenfor et omrade, som er aftalt pa
forhand. Det kunne veere
anamneseoptagelse, neurologisk
undersggelse, kommunikation etc.
Arket kan uploades pa
uddannelseslaege.dk.

FEEDBACK

@ OPGAVER GAR

VIDERE, NAR EN

LAGE STOPPER

Hver uddannelsessggende laege far et nummer tildelt,
som videregives, nar man stopper. Det er vigtigt, at nye
loeger er opmaerksomme pa, at de far opgaver fra laeger,
som ikke leengere er pa afdelingen. Specialleegerne er

tilgeengelige for sparring.
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POSTER ER UDARBEJDET AF LAGE, UKYL ANNE SOPHIE HELLIGS®

@ RINGESPOR TIL

YNGRE LAGER

Vi vil arbejde pa at fa skabt ringespor
til yngre laeger for at ringe opgaver
ud mere systematisk. Malet er at
mindske opgaver hos alle laeger og
samtidig give foreeldrene kortere
svartid.



